Projekt 5
UCHWALA NR XVIV.../2025
RADY MIEJSKIEJ W PRUCHNIKU

z dnia 17 listopada 2025 r.

w sprawie przyjecia ,,Rocznego programu wspolpracy Gminy Pruchnik z organizacjami
pozarzadowymii podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dzialalnos$ci pozytku publicznego i o0 wolontariacie na 2026 rok”.

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt 19, art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2025 r., poz. 1153) oraz art. 5a ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (tj. Dz. U. z 2025 r., poz. 1338)
po przeprowadzeniu konsultacji z organizacjami pozarzadowymi i innymi uprawnionymi podmiotami
prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego

Rada Miejska w Pruchniku
uchwala, co nastepuje:

§ 1. Przyjmuje si¢ ,Roczny program wspotpracy Gminy Pruchnik z organizacjami pozarzagdowymi
i podmiotami, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie na 2026 rok, stanowiacy zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Pruchnika.

§ 3. Uchwata podlega opublikowaniu w Dzienniku Urzgdowym Wojewoddztwa Podkarpackiego 1 wchodzi
w zycie z dniem 1 stycznia 2026r.



Zatacznik

do Uchwaty nr XVILI/.../2025
Rada Miejska w Pruchniku

z dnia 17 listopada 2025 r.

Roczny program wspolpracy Gminy Pruchnik z organizacjami pozarzadowymi
i podmiotami, o ktéorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci
pozytku publicznego i 0 wolontariacie na 2026 rok

I POSTANOWIENIA OGOLNE

1. Roczny program wspoétpracy Gminy Pruchnik z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktérych
mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie na 2026 rok, stanowi dokument okreslajacy w perspektywie rocznej cele gtowne
i szczegdtowe programu, zasady wspotpracy, zakres przedmiotowy, formy wspoipracy, priorytetowe
zadania publiczne realizowane w ramach wspolpracy Gminy Pruchnik z organizacjami pozarzadowymi
prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na jego terenie lub na rzecz jego mieszkancow, okres
realizacji programu, sposéb realizacji i oceny programu, wysokos¢ srodkéw przeznaczonych na realizacje
programu, informacj¢ o sposobie tworzenia programu oraz o przebiegu konsultacji, tryb powolywania
i zasady dziatania komisji konkursowych do opiniowania ofert w otwartych konkursach ofert.

2. Ilekro¢ w programie jest mowa o:

a) ustawie - nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2025 r., poz. 1338);

b) organizacjach — nalezy przez to rozumie¢ organizacje pozarzadowe oraz podmioty, o ktorych mowa
w art. 3 ust. 3 ww. ustawy;

c) programie — nalezy przez to rozumie¢ Roczny program wspotpracy Gminy Pruchnik
z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 r. o dzialalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie;

d) Radzie — nalezy przez to rozumie¢ Rade Miejska w Pruchniku;

¢) Burmistrzu — nalezy przez to rozumie¢ Burmistrza Pruchnika;

f) Gminie — nalezy przez to rozumie¢ Gming Pruchnik;

g) konkursie ofert — nalezy przez to rozumie¢ otwarty konkurs ofert na realizacj¢ zadan publicznych, o
ktorych mowa w art. 11 ustawy;

h) budzecie Gminy — nalezy przez to rozumie¢ budzet Gminy Pruchnik;

i) malych grantach — nalezy przez to rozumie¢ tryb zlecania realizacji zadan publicznych
organizacjom pozarzadowym poza otwartym konkursem ofert, okreslony w art. 19a ustawy;

j) dotacji — rozumie si¢ przez to dotacj¢ w rozumieniu art. 127 ust. 1 pkt 1 lit. e ustawy z dnia 27
sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1530 ze zm.).

I1. CEL GLOWNY I CELE SZCZEGOLOWE PROGRAMU

1. Celem gtownym programu jest wiaczenie sektora pozarzagdowego w realizacje zadan priorytetowych
Gminy Pruchnik na rzecz spotecznosci lokalnej oraz budowanie partnerstwa pomigdzy samorzadem
gminnym a organizacjami.

2. Cele szczegdtowe programu:

a) poprawa jakosci zycia, poprzez pehlniejsze zaspokajanie potrzeb mieszkancow gminy;

b) ksztaltowanie lokalnego spoleczenstwa obywatelskiego i wspomaganie rozwoju spotecznos$ci
lokalnych;

¢) integracja podmiotow realizujgcych zadania publiczne;

d) promowanie i udzielanie pomocy w tworzeniu dobrego wizerunku organizacji;

€) wzrost znaczenia organizacji w rozwigzywaniu problemow lokalnych.



III. ZASADY WSPOLPRACY

Wspolpraca z organizacjami pozarzadowymi w Gminie Pruchnik opiera si¢ na nastgpujacych zasadach:

a) pomocniczosci — samorzad udziela pomocy organizacjom pozarzadowym w niezbednym zakresie,
uzasadnionym potrzebami wspdlnoty samorzadowej a organizacje zapewniaja ich wykonanie
W sposdb ekonomiczny, profesjonalny i terminowy,

b) partnerstva — wspotpraca rownorzednych dla siebie podmiotdw w rozwigzywaniu wspolnie
zdefiniowanych problemow i osigganiu razem wytyczonych celow,

¢) suwerenno$ci — wladze samorzadowe i organizacje nie narzucajg sobie nawzajem zadan, szanujgc
swoja autonomi¢, mogg natomiast zglasza¢ wzajemne propozycje czy gotowos$¢ wyshuchania
propozycji drugiej strony,

d) efektywnosci — wspolne dazenie do osiaggniccia mozliwie najlepszych efektow realizacji zadan
publicznych,

e) uczciwej konkurencji — wladze samorzadowe i1 organizacje w trakcie udzielania dotacji oraz
wydatkowania przyznanych $rodkéw publicznych dziataja zgodnie z prawem i dobrymi obyczajami,
nie naruszajac dobra wzajemnych dziatan,

f) jawnoSci — procedury postgpowania przy realizacji zadan publicznych przez organizacje
pozarzadowe i sposob udzielania oraz wykonania zadania sg jawne.

Iv. ZAKRES PRZEDMIOTOWY I FORMY WSPOLPRACY

1. Przedmiotem wspdtpracy Gminy Pruchnik i organizacji pozarzadowych jest wspdlne wykonywanie zadan
publicznych uzytecznych spotecznie, w celu zaspokajania istniejacych potrzeb spotecznych, jesli zadania
te naleza do zadan Gminy, na ktére sktadaja sie w szczegolnosci:

a) zdefiniowanie istniejagcych probleméw spotecznych mieszkancow gminy oraz podejmowanie dziatan
zmierzajacych do ich rozwigzania;
b) wsparcie finansowe i pozafinansowe kierowane przez Gming Pruchnik dla realizowanych dziatan
przez organizacje pozarzadowe;
¢) podejmowanie inicjatyw dla rozwoju wspotpracy Gminy Pruchnik i organizacji pozarzadowych
w celu zaspokajania istniejacych potrzeb mieszkancows;
d) dazenie do podwyzszenia stopnia skutecznosci wspolpracy i rozwoju jej form.
2. Wspolpraca z organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi podmiotami ma charakter finansowy
i pozafinansowy.
Do wspotpracy o charakterze finansowym nalezy:
a) zlecanie realizacji zadan publicznych, ktére moze przybierac jedng z nastepujacych form:
- powierzenie wykonywania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie ich
realizacji;
- wspieranie zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie ich realizacji;
b) wspolna realizacja zadan publicznych na zasadach partnerstwa.
Formy wspolpracy pozafinansowe;:
a) o charakterze informacyjnym:

konsultowanie z podmiotami programu, odpowiednio do zakresu ich dzialania, projektow aktow

normatywnych w dziedzinach dotyczacych dziatalnos$ci statutowej tych organizacji;

udzielanie informacji o istnieniu innych zrodet finansowania, zwtaszcza pochodzacych z sektora

prywatnego, funduszy celowych i prywatnych fundacji, funduszy unijnych.

b) o charakterze promocyjnym:

- promocja dziatalno$ci organizacji poprzez publikacje informacji na temat ich dziatalno$ci na
stronie internetowej urzedu;
- promocja przekazywania 1,5% podatku dochodowego na gminne organizacje pozytku
publicznego;
- udzielanie rekomendacji organizacjom wspotpracujacym z Gming, ktore ubiegaja si¢
o dofinansowanie z innych zrodet;
¢) o charakterze organizacyjnym:
udostepnienie obiektow gminnych do realizacji zadan publicznych na preferencyjnych zasadach,



w szczegoblnosci pomieszczen na spotkania i zebrania;

- skierowanie w miar¢ mozliwosci pracownikoOw zatrudnionych w ramach prac spotecznie
uzytecznych do pracy w organizacjach pozarzadowych i innych podmiotach realizujacych
zadania z zakresu pozytku publicznego;

- tworzenie wspolnych zespotow o charakterze doradczym i inicjatywnym oraz organizowanie ich
pracy;

- realizacje wspolnych projektow i inicjatyw na rzecz spotecznosci lokalnej, szczegodlnie z zakresu
kultury, turystyki, sportu, rekreacji, podtrzymywania i upowszechniania tradycji narodowe;j,
ochrony i promocji zdrowia oraz pomocy spoteczne;.

V. ZADANIA PUBLICZNE I WYSOKOSC SRODKOW PRZEZNACZONYCH
NA REALIZACJE PROGRAMU

1. Wspdtpraca Gminy z podmiotami programu dotyczy zadan okreslonych w art. 4 ustawy, a w szczegdlnosci
ustawowych zadan Gminy realizowanych odpowiednio do terytorialnego zakresu dziatania Gminy,
w nastepujacych dziedzinach:
a) podtrzymywania i upowszechniania tradycji narodowej, pielegnowania polskosci oraz rozwoju
swiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowej;
b) ochrony i promocji zdrowia;
c) kultury, sztuki, ochrony dobr kultury i dziedzictwa narodowego;
d) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej 1 sportu;
e) turystyki i krajoznawstwa;
f) dziatania na rzecz osob niepelnosprawnych;
g) wypoczynku dzieci i mlodziezy;
h) przeciwdzialania uzaleznieniom i patologiom spolecznym.
2. Planowana wysokos¢ srodkoéw finansowych na realizacje programu w 2026 roku to kwota 40 000,00 zt.
3. Ostateczna wysokos¢ $rodkow przyznanych na realizacj¢ programu okresli Uchwala Budzetowa Gminy
Pruchnik na 2026r.

VI. OKRES REALIZACJI PROGRAMU

Roczny program wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi na 2026 r. obowigzuje od 1 stycznia 2026 r. do
31 grudnia 2026 1.

VII. SPOSOB REALIZACJI PROGRAMU

Urzad Miejski w Pruchniku prowadzi bezposrednia wspolprace z organizacjami pozarzadowymi, ktora
w szczegolnosci polega na:
a) podejmowaniu, prowadzeniu i koordynacji biezacej wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi;
b) konsultacji z organizacjami pozarzagdowymi projektow aktow prawa miejscowego w sferach
dotyczacych zadan statutowych organizacji pozarzadowych;
c) przygotowaniu i prowadzeniu konkursow dla organizacji pozarzadowych na realizacj¢ zadan
publicznych;
d) sporzadzaniu sprawozdan ze wspOlpracy z organizacjami pozarzadowymi.

VIII. SPOSOB OCENY REALIZACJI PROGRAMU
1. Oceny realizacji zadan wynikajacych z programu wspoélpracy dokonuje si¢ w oparciu o nastepujace
kryteria:
a) wysoko$¢ srodkow finansowych przekazanych z budzetu Gminy Pruchnik organizacjom
pozarzadowym na realizacj¢ zadan publicznych,
b) wysokos¢ srodkow finansowych zaangazowanych przez organizacje pozarzadowe i inne podmioty
w realizacje¢ zlecanych zadan publicznych,
¢) liczba zadan publicznych realizowanych przez organizacje pozarzadowe, z wyszczegoOlnieniem
zadan zleconych w drodze konkurséw ofert i w trybie matych grantow,



2.

IX.

10.

d) liczba ofert ztozonych przez organizacje pozarzadowe, z wyszczeg6lnieniem zadan zleconych
w drodze konkursow ofert i matych grantow,
e) liczba umow zawartych z organizacjami pozarzagdowymi na realizacj¢ zadan publicznych.
Sprawozdanie z realizacji programu wspolpracy za rok 2026 Burmistrz przedstawia Radzie Miejskiej
w terminie do 31 maja 2027 r.

INFORMACJE O SPOSOBIE TWORZENIA PROGRAMU ORAZ PRZEBIEGU
KONSULTACJI

Informacje o przebiegu konsultacji z organizacjami pozarzgdowymi i innymi podmiotami zostaly
okreslone w Uchwale Nr 282/XLVI/2010 Rady Gminy Pruchnik z dnia 29 pazdziernika 2010 r.
w sprawie okreSlenia szczegbtowego sposobu konsultowania z organizacjami pozarzadowymi
i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalno$ci pozytku
publicznego i o wolontariacie, projektow aktow prawa miejscowego.
Prace nad przygotowaniem programu zostaty zainicjowane przez Urzad Miejski w Pruchniku.
Etapy przygotowania rocznego programu wspotpracy Gminy Pruchnik z organizacjami pozarzagdowymi:

a) opracowanie projektu programu,

b) skierowanie projektu programu do konsultacji poprzez upublicznienie na stronie internetowej

Gminy Pruchnik,

c) rozpatrzenie opinii i uwag ztozonych przez organizacje,

d) przedlozenie projektu programu pod obrady sesji Rady Miejskiej w Pruchniku.
Po uchwaleniu przez Rad¢ program zostanie zamieszczony na stronie internetowej
www.gminapruchnik.pl oraz na urzedowej tablicy ogloszen.

TRYB POWOLYWANIA 1 ZASADY DZIALANIA KOMISJI KONKURSOWYCH
DO OPINIOWANIA OFERT W OTWARTYCH KONKURSACH OFERT

Dla kazdego z obszaréw zadan Burmistrz w drodze Zarzadzenia powota Komisje oceniajacg oferty
ztozone w otwartym konkursie ofert.
W sktad Komisji Konkursowej wchodza:
a) przedstawiciele organu wykonawczego,
b) przedstawiciele organizacji pozarzadowych (liczba okreslona bedzie w regulaminie
poszczegdlnych konkursow),
¢) w pracach komisji konkursowej moga uczestniczy¢ takze, z glosem doradczym, osoby posiadajace
specjalistyczng wiedze¢ w dziedzinie obejmujacej zakres zadan publicznych, ktorych konkurs
dotyczy.
Komisj¢ Konkursowa powotuje Burmistrz spo$rod pracownikow Urzgdu Miejskiego w Pruchniku
i organizacji pozarzagdowych lub podmiotéw wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy.
Przedstawicieli organizacji pozarzadowych zglaszaja pisemnie organizacje pozarzagdowe z zastrzezeniem
ust.6.
W przypadku wigkszej ilosci zgltoszonych przedstawicieli organizacji pozarzadowych, wyboru dokonuje
Burmistrz Pruchnika.
W Komisji Konkursowej nie mogg zasiada¢ osoby uczestniczagce w konkursie, ani pozostajace
w stosunku faktycznym lub prawnym z uczestnikami Konkursu budzagcym uzasadnione watpliwosci co
do ich bezstronnosci.
Do zadan Komisji nalezy:
a) opiniowanie zgloszonych ofert,
b) ustalanie listy podmiotoéw spetniajacych kryteria konkursu,
¢) wnioskowanie do Burmistrza Pruchnika o zatwierdzenie kwot dotacji.
Czlonkowie Komisji rzetelnie i obiektywnie wykonujg powierzone czynnosci, kierujac si¢ wyltacznie
przepisami prawa, posiadang wiedzg i doswiadczeniem.
Komisja obraduje na posiedzeniu a za organizacj¢ pracy odpowiada Przewodniczagcy Komisji wybrany
sposrod cztonkéw Komisji.
Komisja konkursowa podczas opiniowania ofert stosuja kryteria wyszczegdlnione w ustawie.



11.

12.

13.

XI.

Ostatecznego wyboru najkorzystniejszych ofert wraz z decyzja o wysokosci kwoty przyznanej dotacji
dokonuje Burmistrz.

Jezeli organizacje otrzymaly dotacje w wysokoS$ci nizszej niz wnioskowana, konieczne jest dokonanie
uzgodnien z Burmistrzem, ktérych celem jest doprecyzowanie warunkow i zakresu realizacji zadania.
Informacje o ztozonych ofertach oraz o ofertach niespetniajacych wymogéw formalnych, jak rowniez
o odmowie lub udzieleniu dotacji na realizacj¢ zadan, beda podane do publicznej wiadomosci w formie
wykazu umieszczonego w Biuletynie Informacji Publicznej, na tablicy ogloszen Urzedu Miejskiego
w Pruchniku oraz na stronie internetowej www.gminapruchnik.pl.

ZASADY ZLECANIA ZADAN PUBLICZNYCH W TRYBIE POZAKONKURSOWYM TZW.
»MALE GRANTY”

. Zlecanie zadan publicznych o charakterze lokalnym Iub regionalnym do realizacji organizacjom

pozarzadowym 1 innym podmiotom w trybie matych grantdw moze nastapi¢ przy zachowaniu
nastgpujacych warunkow:

a) wysoko$¢ dofinansowania lub finansowania zadania publicznego nie przekracza 10 000 zk;

b) termin realizacji zadanie nie moze przekraczac¢ 90 dni;

c) taczna kwota $rodkow finansowych przekazywanych przez urzad w ramach matych grantow tej
samej organizacji pozarzadowej lub temu samemu innemu podmiotowi w tym samym roku
kalendarzowym, nie moze przekroczy¢ kwoty 20 000 zi;

d) wysoko$¢ srodkow finansowych przekazywanych przez urzad w tym trybie nie moze przekroczy¢
20% dotacji planowanych w roku budzetowym na realizacj¢ zadan publicznych przez podmioty
programu.

. Zlecanie zadan w trybie matych grantow rozpoczyna si¢ od zlozenia przez organizacj¢ pozarzadowa lub

inny podmiot oferty realizacji zadania publicznego o charakterze lokalnym lub regionalnym zgodnie z art.
14 ustawy oraz uznania przez Burmistrza celowosci realizacji tego zadania

. W trybie nie dluzszym niz 7 dni roboczych od dnia wptynigcia oferty zamieszcza si¢ jg na okres 7 dni na

urzedowej tablicy ogloszen, w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na stronie internetowej
www.gminapruchnik.pl.

. W okresie upublicznienia oferty na realizacj¢ zadania publicznego kazdy moze zglosi¢ pisemne uwagi

dotyczace oferty.

. Po uptywie terminu, o ktérym mowa w ust. 3 i po rozpatrzeniu uwag nast¢puje niezwloczne podpisanie

umowy o wsparcie lub powierzenie realizacji zadnia publicznego.

XIIl. POSTANOWIENIA KONCOWE

1. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym programie zastosowanie majg przepisy ustawy z dnia 24

kwietnia 2003 r. o dzialalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2025 ., poz. 1338).



